CONTRE LE RACISME

et TOUTE FORME DE
DISCRIMINATION

Forte de 130 ans, la CGT agit pour une société démocratique, libérée de I'exploitation capitaliste et de
toutes les formes de domination, “contre les discriminations de toutes sortes, le racisme, la

xénophobie et toutes les exclusions.”

Les discours de haine se banalisent dans le débat public.
Racisme, xénophobie, antisémitisme, islamophobia.

Trop de personnes subissent encore des discriminations en
raison de leur origine, de leur couleur de peau, de leur nationalité, de
leur religion, de leur nom, de leur adresse, de leur genre, de leur
orientation sexuelle, de leur handicap, de leur age, de leur état de
santé ou de leur engagement syndical.

Ces discriminations se traduisent concrétement par des refus
d’embauche, des carrieres bloquées, des salaires plus bas, des
différences de traitement, des difficultés d’accés au logement, des
controles répétés, des humiliations, des propos racistes, du
harcélement ou des mises a I'écart.

Les politiques publliques fragilisent les personnes étrangeéres :
refus de régularisation, non-renouvellements de titres de séjour,
OQTF, durcissement des conditions d’accueil, précarisation des
travailleuses et travailleurs migrants.

Pourla CGT, qu’on soit né-e ici ou venu-e d’ailleurs, avec ou sans
papiers, nous appartenons au méme monde du travail. Nous avons
les mémes intéréts : vivre dignement, travailler avec des droits,
accéder au logement, a la santé, a I'éducation et aux services
publics.

Le racisme divise les salarié-es, affaiblit les solidarités et
détourne la colére des véritables responsables : celles et ceux qui
exploitent, licencient, bloquent les salaires, cassent les droits sociaux
et organisent les inégalités.

L’extréme droite se nourrit de cette division. Elle désigne des
boucs émissaires : les étranger-es, les migrant-es, les musulman-es,
les juif-ves, les personnes racisées, les privé-es d’emploi, les plus
précaires. Mais son projet ne défend pas le monde du travail : il sert
le patronat, les politiques antisociales et la casse des solidarités.

Exigeons :

m I’égalité des droits
pour toutes et tous.

m la tolérance zéro
contre le racisme et les
discriminations au travail.

m la protection des
victimes et des sanctions
contre les auteurs.

m I’acceés égal a
’lemploi, au logement, a la
santé, a I’éducation et aux
services publics.

m la régularisation de
toutes les travailleuses et
tous les travailleurs sans
papiers.

m le renforcement des
moyens de I'inspection du
travail, de la justice, des
préfectures et des
services publics.

m un combat résolu
contre I’extréme droite,
ses idées de haine et ses
divisions.

Pour I’'UD CGT 77, il n’y a pas de progrés social sans égalité des droits.
Il N’y a pas de justice sociale sans combat contre toutes les discriminations.

L’UD CGT 77 appelle a se rassembler
samedi 20 juin a 10h30 place St-Jean a Melun
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